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CON:\CYT CICY

"Afio del Centenario de la promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos"
CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN, A.C.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCATORIA EXTERNA

Puesto: Técnico Académico (Administrador de Sistemas del Equipo de HPC del CICY)
Categoria: Técnico Asociado “C”

Unidad: Direccién de Planeacién y Gestidon

Departamento: UTIC

Sueldo Tabular Mensual: $ 16,650.00

Objetivo General del Puesto:

Administrar y gestionar el equipo HPC (High Performance Computing) del Centro
de Investigacion Cientifica de Yucatdn (CICY). El CICY cuenta con una solucién de
HPC compuesto por 19 nodos de procesamiento de 8-nUcleos, un nodo maestro,
dos servidores y un sistema de almacenamiento. Esta solucién corre sobre un PHPC
(Platform High Performance Computing) de IBM.

Requisitos

Escolaridad a nievel Licenciatura o grado equivalente en Ciencias de la
Computacion o Informdtica, mds 4 anos de experiencia laboral en el drea.
Conocimiento y experiencia de al menos 3 anos en administraciéon en sistemas
operativos para servidores (Linux y Windows, CentQOS, etc).

Conocimiento y experiencia de al menos 2 anos en arquitectura, gestién y manejo
de HPC (Preferenfemente con conocimiento xCAT y de software de “job
scheduler” para HPC).

Conocimiento y Experiencia en desarrollo Web, lengudjes de programacion y
scripting (PHP, Java, JavaScript, HTML, C, C++, Perl, Python, R,etc).

Experiencia en manejadores de bases de datos (MySQL, SQL, SQLite, PostgreSQL,
etc).

Experiencia en implementacién de aplicaciones de dreas especificas con
utilizacién de HPC, como por ejemplo la Bioinformdtica.

Dominio técnico de inglés para leer manuales y aplicaciones.

Trabajo en equipo, iniciativa y asertividad.

Actitud de servicio.

Sexo: Indistinto.

Indispensable llenar la lista de verificacion de documentos anexa a ésta
convocatoria (Anexo 1).

IMPORTANTE: Todos los requisitos deben presentar evidencia escrita comprobable,
de los grados académicos, de la experiencia, de los desarrollos, etc., mediante
constancias y/o cartas de aceptacion, de referencias laborales indicando puesto
o cargo, jefe inmediato, periodo de tiempo en que se desempeiid, con teléfonos y
correo electrénico de contacto para validacion.
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Funciones Principales

Mantenimiento y monitoreo del equipo de sUper-cdmputo.

Instalacién de software software y actualizaciones de la solucién HPC.
Administracién de usuarios (creacion y mantenimiento de cuentas).
Administracién de recursos de la soluciéon HPC.

Gestidn de servicios en la solucion HPC.

Creacion de “backups” y de sistema de recuperacion.

Monitoreo de componentes del HPC (red y hardware en general).
Administracién de la seguridad informdtica del HPC.

Creacion de documentacion tipo “wiki".

Apoyo a proyectos institucionales mediante el desarrollo de algoritmos el uso y
manejo de herramientas informdaticas.

Soporte a usuarios a través de cursos en linea para el manejo del equipo y uso de
herramientas.

Proceso de seleccion:

Recepcidon de solicitudes. Las personas interesadas es indispensable enviar su
curriculum vitae actualizado en extenso, con archivos PDF de los documentos que
avalen su formacién académica y su experiencia (favor de considerar lo sefalado
en la lista de verificacién de documentos anexa) por correo electronico a
serviciosrh@cicy.mx, dentro del periodo del 17 julio al 4 de agosto del presente.
Anexar dos cartas de recomendacién.

Anexar escrito libre donde se manifiesten las razones del interés por ocupar el
puesto.

Se realizaran prueba de conocimientos asi como prueba psicométrica y de perfil
ético. Posteriormente el (la) participante serd examinado (a) por un Comité
Institucional.

Se contactard a la persona (s) seleccionada (s) para la fase de entrevista de
manera presencial o en linea segin sea el caso.

Transitorios:

Los candidatos que envien la documentacidén incompleta no serdn sujetos a
consideracion.
La vigencia del contrato es por seis meses, susceptible a renovacion.
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Anexo 1

Documento Si NO

1. Curriculum vitae en extenso

2. Titulo Profesional y carta(s)/constancia(s) que acrediten la
experiencia profesional.

3. Carta(s)/constancia(s) que acrediten la experiencia
profesional en administracién en sistemas operativos para
servidores.

4. Carta(s)/constancia(s) que acrediten la experiencia
profesional en gestion y manejo de HPC

5. Constancia(s) o carta(s) de aceptacion para acreditar
experiencia en lenguajes de programacion y desarrollo
Web

6. Constancia(s) o carta(s) de aceptacion para acreditar
experiencia en manejadores de Bases de datos.

7. Carta(s)/constancia(s) que acrediten la experiencia en
implementacion de aplicaciones de dreas especificas con
utilizacion de HPC, como por ejemplo la Bioinformd&tica.

8. Carta(s)/constancia(s) que acrediten la capacidad de
lectura del idioma en inglés.

9. Carta(s) de referencia laboral de superior inmediato
expresando capacidad de trabajo en equipo, iniciativa,
asertividad y actitud de servicio.

10. Esta lista de verificacién indicando si ha adjuntado la
documentacién.

Atentamente
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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